
坐落在金山区亭林镇的上海山林食品有限公司党支部成立
!

年来
!

积极配合企业生产经营工作开展党建活动
!

努力发挥

党员带头作用
!

组织开展各项精神文明建设活动
!

进一步提高了员工的整体素质
!

促进了企业的健康发展
"

去年
!

该公司销售

产值首次超过
"

亿元
!

今年
"

至
#

月
!

销售额已达
#$%%

万元
!

同比增长
$%&

"

今年
#

月
!

因防控
'()*

禽流感的需要
!

公司停

止了占
+&

销售量的禽类产品的生产
!

并及时开发市场需要的新产品
!

使月销售额达到
"%(#

万元
!

同比仍略有增加
"

多年来
!

上海树园盆景花木有限公司坚持把关心员工身心健康
!

作为促进企业发展的重要举措

之一
!

不断增添新的内容
"

!""#

年
!

该公司又作出
#

一年安排员工旅游
$

一年组织员工体检
%

的规定
&

今年
$

月
%!

日
!

该公司党支部
'

工会组织全体员工前往奉贤区职工体检中心进行身体健康检查
"

该

公司总经理沈旭如表示
!

通过体检
!

既可使员工知道自己的身体状况
!

又能让企业了解员工身体的

强弱
!

然后
!

根据情况
!

对一些员工的工作岗位重新进行合理调整
!

体现企业的人文关怀
"

通讯员 王菊萍
&

摄 记者 黄粉扣
&

文

树园盆景花木公司加强企业人文关怀

,%"!-$-,!

星期四 责任编辑 黄粉扣 党建之窗
#.$

!

短讯

金山党员发展和管
理工作取得新进展

近年来
!

金山区党员发展和管

理工作取得了新进展
"

从
!""'

年

至
!"%!

年
!

该区共发展党员
!()'

名
!

平均每年发展
#*$

名左右
"

到

去年底
!

该区共有党员
++!#%

名
!

年均递增
%,(*-

"

近四年发展的党

员中
!

)$

周岁以下的占
$(,+-

$

大

专以上文化程度的占
#+,!-

"

该区

各级党组织先后探索实践了入党公

示
'

转正公示
'

票决制等一系列做

法
!

并将发展党员工作纳入了党建

目标责任制
!

实行项目化管理
!

量

化考核
!

用制度规范发展党员工

作
"

目前
!

该区还全面推行
(

入党

答辩制
%!

进一步提升党员发展质

量
&

通讯员 公维同

!

见习记者 贺梦娇

本报讯 日前
!

浦东新区组织部在该区市民

中心会堂举办了主题为
(

重管理 严标准 保质量

优结构
%

的第
!%

期阳光论坛暨发展党员和党员

管理专题论坛
&

该区各委办局组织部门负责人
'

各街镇
'

开发区党
)

工
*

委组织委员
'

基层阳光驿

站负责人约
%!"

多人参加了论坛
&

论坛采用访谈

式和互动交流的形式进行
!

主持人通过不同的角

度采访了金桥出口加工区
+

家单位及个人代表
!

代表们一一介绍了自己单位中培养党员
'

发展党

员的方式
!

讲述了自己对如何管理党员这个问题

的看法
!

并与在场的来宾进行了现场交流
&

在访谈中
!

代表们都认为
!

党组织及党员对

企业发展起到了不可替代的促进作用
!

而他们发

展党员也有着自己严格的标准
&

一位企业总经理

表示
!

他们企业管理党员在入党积极分子
'

预备

党员
'

正式党员不同阶段有着不同的要求
!

但无

论在哪一阶段
!

都希望他是同年龄人中最优秀
'

最受群众支持的
&

非公企业中的青年党员如何体现并保持先

进性
+

这个问题是现场许多党建工作从事者所关

心的问题
&

对此
!

金桥出口加工区综合党委副书

记吴慧芳认为
!

非公企业与公有制企业相比有其

特殊性
!

公有制企业的高层管理者多数是党员
!

而非公企业则刚好相反
!

党员大部分身处企业的

基层一线
&

党员要想在非公企业中发挥作用
!

除

了要在日常工作
'

生活中做到
#

道德品行亮出来
'

岗位技能显出来
'

技术攻关拿下来
%

等之外
!

还要

保证
#

突发事件站出来
%&

在发生突发事件时
!

党

员不能一味的逃避问题
!

而要用积极的态度来想

办法解决
'

克服问题
&

互动交流结束后
!

浦东新区区委组织部副部

长周奇
'

市委党校教授刘洪凛等人对论坛内容作

出了点评
&

周奇认为
!

非公企业发展党员要注重

从源头着力
!

即重视对入党积极分子的发展和培

养
!

做好发展青年党员工作
!

特别是发展
)$

岁以

下的一线
'

一流青年
!

为党组织注入新鲜血液
&

刘

洪凛则表示
!

非公企业仍存在着如何进行党员组

织建设等困惑
!

也有着其特殊性
!

因此
!

在发展党

员
'

管理党员时更要多看多思
!

要有变坐商为行

商的态度
!

才能做好工作
&

浦东举办第二十一期阳光论坛

非公企业党员管理成焦点

奉贤举行首次企业关工委沙龙活动
!

通讯员 奉关

本报讯 奉贤区首次企业关工

委沙龙活动于日前在上海市索谷电

缆集 团 举 行
!

该 区 关 工 委 有 关 成

员
!

各镇
'

相关社区
'

开发区关工

委秘书长
'

民营企业关工委负责人

等
)"

多人参加了活动
&

活动中
!

该区关工委办公室

主任余静萍根据中关工委
'

市关工

委
!"%)

年有关工作要点精神着重

布置了今年主题教育活动
'

企业关

工委工作及继续推进楼组关工小组

和基层关心下一代工作等
&

各镇
'

相关社区
'

开发区关工委和企业关

工委负责人作交流发言并推荐产生

了企业关工委沙龙组长
&

上海山林食品有限公司党支部发挥党员带头作用
!

激发员工主人翁精神
!

今年
"

至
#

月销售额同比增
$%&

让每个党员和员工为企业发展出力

!

记者 卢连明

!

六个一
"

创建发挥党员带头作用

#

山林
%

产品一直是上海市民

信得过的熟食品牌
!

共有肉制品加

工
'

水产品加工
'

非发醇豆制品和

蔬菜制品四大系列
!

'"

多个品种
!

在全市及周边地区采取自营和加盟

连锁方式开设的门店已达
%*#

家
&

党支部书记谢军贤深感自己责任重

大
!

去年年初党支部申请加入了亭

林镇党委组织开展的
#

六个一
%

党

支部创建活动
!

认真制定实施企业

文化
'

员工技能培训计划
!

党员不

但积极参与
!

并发挥传帮带作用
&

今年
+

月
%"

日至
$

月
'

日的每周

三
'

五下午
!

党支部组织开展的员

工技能培训
!

共有
'"

名员工参加
!

占员工总数
#'-

!

还邀请区食品科

技学校老师来公司上
#

食品加工操

作技能
%

课
!

培训结束时人人参加

考试
!

从而促进了员工业务素质和

技能的提高
&

公司党员从党支部成

立时的
)

名
!

增加到现在的
#

名
!

去年
!

培养入党积极分子
$

名
!

发

展 新 党 员
%

名
!

预 备 党 员 转 正
%

名
!

今年培养入党积极分子
+

名
!

全是公司的生产管理业务骨干
&

公

司党支部设立党员示范岗
'

公开党

员承诺和开展党员志愿者活动等
!

每季度开展环境卫生义务劳动
!

更

好发挥党员和入党积极分子的骨干

带头作用
&

公司党 支 部 书 记 谢 贤

军
!

还兼任工会主 席 和 办 公 室 主

任
!

妻子和孩子都住在老家奉贤区

奉城镇
!

为了公司的工作
!

他每周

只回家一次
!

工作忙时一个月只回

一次家
&

在镇组织 的 创 建
#

六 个

一
%

党支部评比活动中
!

该党支部

获得了优胜奖
&

晨会宣誓增强员工责任感

在平时工作中
!

公司党支部紧

紧围绕生产经营工作和关心职工生

活
!

组织开展各项企业文明建设和

文化建设活动
& #

我是光荣自豪的

食品生产者
!

我的职责是生产安全

放心食品
!

我有能力做得更好
!

工

作讲效率
!

厂兴我荣
!

厂衰我耻
!

把小公司做成大公司
!

把大公司做

成大家的公司
&%

这是党支部编写

的员工誓词
!

张贴到了公司的每一

个车间
!

并制成宣传板
!

要求员工

在每天的晨会上宣誓
!

党支部还组

织开展企业之歌传唱活动
!

从而增

强了员工的责任意识和自豪感
$

每

月组织召开一次生产经营检讨会
!

认真查找企业
'

员工在生产经营中

存在的问题
!

并及时组织整改
&

去

年的员工手册修订和食堂承包新方

案
!

就是在听取职工意见的基础上

形成的
&

在防控禽流感的工作中
!

该公司多次开会宣传
!

不但让每个

员工知道
!

而且认真执行好公司的

每一条规定
&

经 过 公 司 全 体 员 工 的 共 同 努

力
!

去年
!

该公司的山林大红肠
'

山林咸草鸡等产品被上海市食品协

会
'

上海市商务委等四个单位评为

上海旅游特色产品
!

还被上海电视

台星尚频道人气美食评为上海市十

大特色熟食第一名
&

今年
+

月
!

该

公司被金山区农委列为农业产业化

龙头企业
!

员工的收入也有较大幅

度 的 增 长
&

由 于 产 品 做 到 冷 藏
)

天
!

公司在江苏苏州
'

昆山又开设

了一批门店
&

该公司今年的销售目

标是
%,$

亿元
&

崇明举办
老干部读书班

为进一步加强老干部思想政治

建设和离退休干部党支部建设
!

近

日
!

崇明县委在党校举办
!"%)

年

老干部读书班
.

原县四套班子离休

干部
'

离退休干部党支部书记
'

老

干部兴趣小组长等
)"

余人参加了

学习
&

此次读书班采取专家授课
'

座谈讨论等形式
!

围绕当前国际形

势
'

当代中国社会思潮
'

上海四个

中心建设
'

崇明农业发展和养生保

健知识等内容进行培训和研讨
&

通

过学习
!

老同志们普遍反映
!

这次

读书班重点突出
'

内容丰富
!

使大

家进一步统一了思想
'

提高了认

识
'

增强了信心
&

大家纷纷表示
!

将及时向其他老同志宣传好本次读

书班主要内容
!

组织和引导老同志

进一步围绕中心
'

服务大局
!

发挥

自身优势和特长
!

为崇明建设生态

岛作出自己新的贡献
&

通讯员 崇讯

朱泾镇
"#

名青年人才赴机关企事业单位挂职锻炼

百分制推优挂职 促青年快速成长
!

通讯员 徐茜

本报讯 金山区朱泾镇青年人

才赴机关
'

企事业单位挂职锻炼于

日前启动
!

%+

名经过选拔的青年

人才
!

将开始为 期 一 年 的 挂 职 锻

炼
!

而他们的岗位在基层第一线
&

#

我们共同成长
%!

是去年朱

泾镇组织部推出的一项基层组织建

设
'

干部队伍建设工作的新举措
!

目的是完善朱泾镇青年人才管理培

养制度
!

提升朱泾镇干部队伍建设

水平
&

近年来
!

朱泾镇通过镇党政班

子成员带教
'

市国资委党校集中培

训等
!

不断加 大 青 年 人 才 培 养 力

度
&

此次的青年人才赴机关企事业

单位挂职锻炼
!

就是该镇加强青年

干部管理培养的又一新举措
&

据介绍
!

此次
%+

名青年人才

都是从全镇各基层单位中挑选出来

的
!

挂职时间为一年
!

主要从事挂

职单位党的建设 和 业 务 运 营 等 工

作
!

属半脱产形式
!

每周在挂职单

位工作不少于
!

天
&

在红菱居委会

工作的陈霞
!

此次前往朱泾镇社区

服务中心挂职锻炼
!

她表示
!

将珍

惜这个锻炼的机会
!

端正态度
'

虚

心求教
!

尽快提升社区工作业务能

力
&

为确保挂职锻炼工作有实效
!

青年人才在挂职 期 间 要 以
#

九 个

一
%

工作法为载体
!

包括拟定一份

挂职工作计划
'

记 好 一 本 工 作 日

记
'

组织开展 一 次 主 题 实 践 活 动

等
!

其中
!

工作任务完成情况
!

将

作为对青年人才考核的重要依据
&

考核采用百分制
!

由服务基层
'

课

题调研
'

考勤情况
'

综合测评和其

他等五部分组 成
&

按 照 定 性 与 定

量
'

日常与年终
'

实绩与测评相结

合的方法进行考核
&

朱泾镇组织部

门对考核情况 进 行 综 合 排 名
!

按

#

优秀
%' #

合格
%' #

基本合格
%'

#

不合格
%

确定考核等级
&


